
Рекомендации Экспертной группы Аттестационной комиссии 

Министерства здравоохранения Московской области  

по оформлению отчета о профессиональной деятельности  

средних медицинских работников  по специальностям «Физиотерапия»,  

«Медицинский массаж», «Лечебная физкультура» 

В Аттестационную комиссию представляется отчет о работе за 

последний год (12 месяцев) на дату подачи документов,   лично подписанный 

средним медицинским работником, утвержденный руководителем или 

лицом, исполняющим обязанности в его отсутствие, и заверенный печатью 

организации.  Отчет печатается на листах формата A4 через 1,5 интервала, 

объемом 15 – 20 страниц машинописного текста.  

Отчет специалиста включает в себя следующие разделы: 

1. Характеристика медицинской организации и структурного подразделения, 

в котором работает специалист.  

2.  Анализ профессиональной деятельности специалиста: 

2.1. Распорядок рабочего дня аттестуемого. Подготовка рабочего места. 

2.2. Объем работы за рабочую смену. Специальные умения и манипуляции, 

которыми владеет специалист.  

2.3. Статистические показатели работы за отчетный период отделения и 

показатели работы специалиста (оформляются в виде таблицы).  

2.4. Освоение новых методик в работе. 

2.5. Обеспечение инфекционной безопасности пациентов и медицинского 

персонала, выполнение требований инфекционного контроля, сбор и 

утилизация медицинских отходов (в физиотерапевтическом отделении,  

в кабинете массажа). 

2.6. Навыки оказания медицинской помощи при неотложных состояниях, 

которыми владеет специалист. 

2.7. Ведение медицинской документации. 

2.8. Профилактическая работа (школы здоровья, беседы с пациентами и их 

родственниками). 

2.9. Наставничество, обмен опытом. 

2.10. Приказы, регламентирующие деятельность специалиста. 

2.11. Повышение профессионального уровня (участие в конференциях, 

конкурсах, изучение медицинской литературы). 

3. Заключение. Подвести основные итоги работы и обозначить основные 

направления совершенствования профессиональной деятельности. 


