
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА  

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ  

 «ВАКЦИНОПРОФИЛАКТИКА» (72 часа) 

 

Дополнительная профессиональная образовательная программа повышения 

квалификации «Вакцинопрофилактика» предназначена для повышения 

профессионального уровня медицинских сестер прививочного кабинета, кабинета 

иммунопрофилактики, мобильных прививочных бригад и мобильных выездных 

комплексов для вакцинации населения; фельдшеров фельдшерско-акушерских пунктов, 

фельдшерских здравпунктов; фельдшеров детских дошкольных образовательных 

учреждений, домов ребенка, общеобразовательных и профессиональных образовательных 

учреждений. 

 

Содержание Программы направлено на изучение актуальных аспектов организации 

и проведения вакцинопрофилактик инфекционных болезней у детей и взрослых. 

 

Требования к уровню образования слушателя - среднее профессиональное 

образование по специальностям «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское 

дело», дополнительное профессиональное образование по специальностям «Лечебное 

дело», «Сестринское дело», «Сестринское дело в педиатрии». 

 

Программа разработана преподавателями ГБПОУ МО «Московский областной 

медицинский колледж № 1» в соответствии с требованиямидействующего 

законодательства в области здравоохранения и дополнительного профессионального 

образования: 

 Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения»; 

 Федеральный закон от 17.09.1998 № 157-ФЗ «Об иммунопрофилактике инфекционных 

болезней»; 

 Федеральный закон от 18.06.2001 № 77-ФЗ «О предупреждении распространения 

туберкулеза в Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Распоряжение Правительства РФ от 18.09.2020 № 2390-р «Об утверждении Стратегии 

развития иммунопрофилактики инфекционных болезней на период до 2035 года»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 470н от 31.07.2020 «Об 

утверждении профессионального стандарта «Фельдшер»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 475н от 31.07.2020 «Об 

утверждении профессионального стандарта «Медицинская сестра/медицинский брат»; 

 Приказ Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в 

сфере здравоохранения»; 

 Приказ Минобрнауки РФ от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

 Приказ Минздрава РФ № 125н от 21.03.2014 «Об утверждении национального 

календаря профилактических прививок и календаря профилактических прививок по 

эпидемическим показаниям» (с изменениями на 24.04.2019); 



 «МУ 3.3.1891-04. 3.3. Иммунопрофилактика инфекционных болезней. Организация 

работы прививочного кабинета детской поликлиники, кабинета иммунопрофилактики 

и прививочных бригад. Методические указания» (утв. Главным государственным 

санитарным врачом РФ 04.03.2004) 

 

Структура Программы представлена профессиональным модулем «Участие в 

проведении вакцинопрофилактики»; включает требования к результатам обучения, 

содержанию теоретического материала и практических занятий, содержанию 

самостоятельной внеаудиторной работы, видам, формам и содержанию контроля 

результатов освоения профессионального модуля. 

 

Программа практикоориентированная, с использованием симмуляционных 

обучающих технологий.  

 

Продолжительность обучения 72 часа. 

 

При очной форме обучения теоретическая подготовка составляет 40 часов, 

практическая подготовка – 28 часов, в том числе 16 часов симуляционного обучения с 

применением медицинских симуляторов, повышающих эффективность формирования 

практических умений и навыков, алгоритмов действия в конкретной клинической 

ситуации, в т.ч. при оказании медицинской помощи в экстренной форме. Режим занятий - 

36 учебных часов в неделю. Итоговая аттестация –4часа.  

 

При очно-заочной форме обучения с использованием дистанционных 

образовательных технологий в форме телекоммуникационных лекций и электронного 

образовательного ресурса (ЭОР) очная часть (в учебных кабинетах колледжа) составляет 

32 часа, в том числе 16 часов симуляционного обучения с применением медицинских 

симуляторов. 

Электронный образовательный ресурс включает электронный курс лекций; 

практикум удаленного доступа; банк тестов в системе удаленного тестирования. 

 

Итоговая аттестация по программе обучения устанавливает соответствие 

результатов освоения программы заявленным целям и планируемым результатам 

обучения.  

 

По результатам освоения программы выдается удостоверение о повышении 

квалификации. 

 


